
OFFRE D’EMPLOI – CONCOURS 2026-022 

SURVEILLANT(E) DE PATINOIRE (soir et fin de 

semaine) 
Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire 

La Municipalité de Lac-Beauport est à la recherche d’employés pour occuper 

le poste de surveillant(e) de patinoire pour l’anneau de glace sur le lac 

Beauport et pour les patinoires du parc Carrier-Chamberland. 

Il s’agit d’un poste à temps partiel qui requiert d’être disponible pour travailler 

le soir et la fin de semaine.  

Période d’affichage : du 7 octobre au 4 novembre 2026 

 

Type d’emploi : poste à temps partiel (possibilité de temps plein) 

 

Salaire :  de 28,14 $ à 33,63 $ de l’heure 

 

Entrée en poste : décembre 2026 

 

AVANTAGES  
 

 Horaire variable 

 Salaire concurrentiel 

 

DESCRIPTION ET RESPONSABILITÉS 

 
Sous la supervision de la technicienne en loisir et du contremaître aux loisirs, 
bâtiments et parcs, la personne embauchée est responsable de surveiller la 
patinoire et de veiller à la sécurité des utilisateurs. 
 

Plus spécifiquement, elle devra : 

• Accueillir les usagers (service à la clientèle).  

• Voir au respect des règles d’accès et appliquer les tarifs établis par la 
Municipalité. 

• Surveiller et assurer la sécurité sur la patinoire. 

• Sensibiliser et informer les patineurs des règlements. 

•  Entretenir les accès au site de la patinoire. 

• Maintenir les locaux intérieurs et les toilettes propres. 

• Assurer l’ouverture et la fermeture des locaux. 

• Effectuer toutes autres tâches connexes. 
 

 

EXIGENCES ET QUALITÉS REQUISES 

• Savoir patiner. 

• Posséder une formation de RCR et de premiers soins (un atout). 

• Posséder un permis de conduire classe 5 (un atout). 

• Posséder un sens aigu des responsabilités en plus d’être une personne 
vaillante et débrouillarde.  

 

• Une bonne forme physique est requise pour assurer des rondes de 
sécurité sur la glace et intervenir comme premier répondant. 

 

 

• Être disponible pour travailler le soir et la fin de semaine. 

 

 

 

 

 

 
 

Sise dans un cadre naturel magnifique, la 

municipalité de Lac-Beauport offre à ses 

9 000 citoyens un milieu de vie exceptionnel 

avec de grands terrains boisés, des services 

de qualité, dans un environnement tranquille 

et enchanteur. 

Lac-Beauport est un site de villégiature et 

d’activités de plein air à quelques kilomètres 

seulement du centre-ville de Québec.  

Elle dispose d’un budget de 25 millions de 

dollars et compte 105 employés, dont plus de 

80 réguliers. 

 
 

Toute personne intéressée et répondant 

aux exigences doit faire parvenir son 

curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 

présentation en postulant en ligne au plus 

tard le mercredi 4 novembre 2026.  

Pour ce faire, vous devez faire parvenir 

vos documents à l’adresse suivante : 

emploi@lacbeauport.net 

Seules les personnes sélectionnées en 

entrevue recevront un suivi.  

Les entrevues se dérouleront dans la 

semaine suivante. 

La Municipalité de Lac-Beauport souscrit 

au principe d’égalité en matière d’emploi. 

Responsable du poste : 

Mme Isabelle Côté, directrice du Service 

des loisirs, de la culture et de la vie 

communautaire  

mailto:emploi@lacbeauport.net

